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CONTENU DE L’OFFRE D’EMPLOI


CONTENU  DE L’OFFRE D’EMPLOI

TECHNICIEN(NE) DE L’INFORMATION MEDICALE

Le Groupe Hospitalier Saint-Vincent, 1er établissement de santé privé à but non lucratif d’Alsace, œuvre pour une médecine de qualité au service de l’Homme. Nous recherchons pour notre Direction Générale, un(e) technicien(ne) de l’information médicale (F/H) – CDI – temps plein (poste à pourvoir dès que possible). Alors si comme nous vous êtes tourné vers l’autre, que comme nous vous placez l’humain au cœur de chacune de vos actions, vous êtes au bon endroit pour sauter le pas ! Rejoignez le Groupe Hospitalier Saint-Vincent !

Le site
La Direction du Groupe Hospitalier Saint-Vincent se situe dans les locaux de la clinique Ste Barbe, au cœur de Strasbourg, à 5 minutes de la gare. Plusieurs lignes de tram sont accessibles aux abords du site. Le service du personnel duquel vous dépendez intervient sur les quatre sites du Groupe Hospitalier Saint-Vincent, à savoir la Clinique Ste Anne, la Clinique Ste Barbe, la Clinique St Luc et la Clinique de la Toussaint.
Les missions 
· Collecte et traitement de l’information médicale concernant les patients en vue de la valorisation de l’activité des établissements du Groupe Hospitalier Saint Vincent,
· Codage centralisé MCO, SSR, Urgences (en conformité avec la CIM 10 et les guides méthodologiques),
· Saisie des informations médicales (RUM),
· Vérification de la qualité des informations médicales recueillies,
· Contrôle de la qualité du codage des données médico-administratives,
· Correction des erreurs,
· Suivi régulier du codage des RUM et de l’exhaustivité,
· Participation à l’analyse des textes officiels et des directives ministérielles,
· Communication auprès des différents acteurs,
· Former les professionnels au codage et à la saisie des actes (saisie des actes réalisés par les praticiens).

Environnement du poste 
Vous évoluez au sein d’une équipe de 2 médecins et 5 technicien(ne)s de l’information médicale.
Travail en horaires de journée
Pas de déplacements à prévoir

Le profil
[bookmark: _GoBack]Formation :  licence technicien de l’information médicale
Maitrise des outils bureautique (Word, Excel, messagerie…)

Connaissance du vocabulaire médical demandée : la connaissance des pathologies médicales facilite le codage PMSI.

Vous êtes rigoureux(se), organisé(e) et avez le goût du travail en équipe, ce job est fait pour vous !


Conditions particulières
Rémunération : selon la Convention Collective FEHAP du 31 octobre 1951 


Vos contacts
Antoine WINTER – Directeur des Ressources Humaines : a.winter@ghsv.org 
Emilie BAUMANN – Responsable recrutement : e.baumann@ghsv.org
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