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	FICHE DE POSTE
	Réf : CBGDCodif/P_REF

	
	P_TITLE

TECHNICIEN CODEUR 
	Version : P_REVISION

	
	
	Date : P_APPLICATION_DATE

	Rédaction par : DIM

	Approbation par : 

	Validation par : Direction des ressources humaines – Véronique ARZEL
	Le : 22/05/2012

	Entité émettrice : Pôle Cancérologie-Transplantation-Viscérale ; Pôle Stratégie - DIM



Famille : Gestion de l’information
Sous-famille : Gestion médico-économique et traitement de l’information médicale
Métier : Technicien codeur
Code Métier : 40L25 CHRU
Code GESFORM GPMC : 40L2521006
1- Définition

Réaliser le codage des diagnostics correspondant à chaque séjour MCO ou SSR de patient et ce à partir du dossier médical. Poste à temps plein. CDD de 4 mois
2- Spécificités

Le technicien codeur exerce son activité sur le pôle et/ou le site du CHRU de Brest, désigné par le responsable du service. Selon les besoins d'organisation, il est susceptible d'être sollicité sur un autre pôle, un autre site du CHRU, voire un autre établissement de santé du territoire.
3- Conditions particulières

Horaire : 8h30- 16h30 ou 9h- 17h

Pré requis :

Expérience de soins ou de secrétariat médical.

Appétence pour l’informatique.
Liens hiérarchiques : Responsable du DIM,

Contraintes du poste : programmation des congés annuels et des RTT en coordination avec ses collègues Techniciens Codeurs et les contraintes de service.
Période probatoire d’un an.

Qualités requises :

- Sens du relationnel et du travail en équipe.

- Rigueur et minutie dans l’exécution des tâches.
- Sens de la confidentialité
Exigence du poste : 

Maintenir et réactualiser ses connaissances
4- Activités
- Codage des diagnostics correspondant à chaque séjour, à partir du dossier médical et notamment du courrier de sortie fourni dans un délai fixé entre le DIM et chaque service.
- Contrôle de l'exhaustivité et de la complétude des résumés de séjour, validation avant facturation
- Evaluation de la qualité des données relatives au codage.

- Evaluation de l’avancement du travail et les difficultés rencontrées.
- Contrôle de la cohérence des données et des informations transmises.

- Formation permanente avec réunions de mise à niveau au DIM, au niveau régional, voire au niveau national.

- Suivi des indicateurs : nombre de dossiers codés par mois, délai moyen de codage, évolution du PMCT, recette journalière moyenne, indice de performance de la durée de séjour, taux de sévérités.
- Participation aux contrôles qualité du codage sur liste et/ou sur échantillonnage.
- Amélioration des outils d’aide au codage en collaboration avec l’équipe du DIM.

5- Savoirs (connaissances)

	Description
	Degré

	PMSI, facturation, T2A
	Connaissances détaillées

	Nomenclatures de codage CCAM, CIM
	Connaissances détaillées

	Vocabulaire médical
	Connaissances détaillées

	Logiciels dédiés à l’information patient
	Connaissances détaillées

	Organisation et fonctionnement de l’Etablissement
	Connaissances détaillées

	Logiciels de bureautique
	Connaissances détaillées


Connaissances détaillées : Ces connaissances sont contextualisées. Durée d'acquisition de quelques mois à un an.
6- Savoir-faire

- Identifier, analyser, prioriser et synthétiser les informations relevant de son domaine d'activité professionnel

- Rédiger et mettre en forme des notes, documents  et /ou rapports, relatifs à son domaine de compétence

- Renseigner des personnes au regard de son métier

- Utiliser les logiciels métier

- Identifier / analyser des erreurs de pratique (codage, facturation, etc.), en rechercher les causes, définir les moyens d'y pallier

- Identifier et analyser les évolutions et leurs impacts sur les activités, les systèmes relatifs à son domaine de compétence

-  Respecter le secret professionnel médical

7- Informations complémentaires

Relations professionnelles les plus fréquentes : 

Chefs des services médicaux et médico-techniques,

Equipes médicales, paramédicales et secrétariats des services médicaux et médico-techniques,

Direction Finances-Facturation. 

Direction du Système d’Information de Santé
Direction du site
Correspondances statutaires possibles :

IDE (Infirmier diplômé d’Etat) – IDE Spécialisé, Manipulateur radio – Technicien de laboratoire – Secrétaire médicale – Adjoint administratif exerçant dans un secrétariat médical – TSH – ACH - Diététicien
Reclassement professionnel possible 
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