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Le Centre Hospitalier de DREUX (28) 
 

recrute 

 

UN DIM (temps plein) 
 

Poste vacant fin 2017 
 

 

 

I – INFORMATIONS SUR L’ETABLISSEMENT 

 

 

Présentation générale de l’établissement :  

 

Le Centre Hospitalier Victor Jousselin est l’établissement de référence du bassin drouais (135 000 

habitants), au nord du département de l’Eure-et-Loir, à proximité des régions Ile-de-France (Yvelines) et 

Normandie (Eure), au sein du GHT« Eure et Loir ». 

 

Hôpital de proximité pour une population souvent défavorisée, Il met au service de  le centre hospitalier 

propose un plateau technique complet. Le centre hospitalier est également en charge de 2 secteurs de 

psychiatrie et dispose d’un service de pédopsychiatrie. 

 

Etablissement siège du SAMU 28, le centre hospitalier de Dreux est établissement de référence du 

Groupement Hospitalier de Territoire d’Eure et Loir, avec le centre hospitalier de Chartes, qui prend en 

charge le sud du département et assure le support du groupement. 

 

Présentation des services : nombre de lits, effectifs, budget 

 

764 lits et places (92 lits d’USLD et 170 lits d’EHPAD) 

2050 ETP dont 206 ETP de médecins.  

147 millions de charges (tous budgets) 

 

Présentation du service ou le praticien va exercer 

 

Le Département d’Information Médicale est constitué de : 

- 1 médecin  

- 2 TIM Techniciens Supérieurs Hospitaliers 

- 2 TIM Adjoints Administratifs 

 

II – PRESENTATION DU POSTE 

 

 

Fonctions : 

 

Rattaché au chef d’établissement, vous serez responsable de l’information médicale et de son 

optimisation. 
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Profil du poste : 

 

Le DIM du CH de Dreux intégrera le du GHT 28  

 

Gestion du parcours des données PMSI : exhaustivité et qualité 

 

Conseil en matière de stratégie et d’efficience médico-économique 

 

Contrôle interne et externe de l’information médicale 

 

Liens avec de nombreux acteurs du centre hospitalier (cliniciens, administratifs, informatiques ou 

secrétaires) 

 

 

III – COMPETENCES REQUIS OU PREVUES 

 

 

Connaissances particulières requises/prévues : 

 

Etre titulaire : 

 - du Doctorat de Médecine européen ou équivalent 

 - du DU information médicale ou du DES Santé Publique  

ou d’un Master ou d’un DEA souhaité 

 

Avoir une expérience en  PMSI MCO et/ou SSR et/ou Psychiatrie 

 

Qualités professionnelles requises / prévues : 

 

Médecin doté d’une expérience positive de la fonction DIM, vous êtes familiarisé avec les principes de la  

tarification à l’activité applicables aux établissements de santé 

 

Professionnel rigoureux, doté d’un bon sens de l’analyse et de l’organisation, vous avez une pratique 

aisée de l’analyse médico-économique au service des objectifs de développement du centre hospitalier 

 

Qualités relationnelles et pédagogiques  

 

Capacité à animer des réunions et groupes de travail 

 

Capacité à rédiger des rapports, à analyser, synthétiser et restituer des données 

 

Maitrise des outils informatiques et bureautiques : BO, Access, Excel, Powerpoint 
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Adresse de l’établissement 

 

Centre Hospitalier Victor Jousselin de Dreux 

44, avenue du Président Kennedy 

BP 69  

28102 Dreux Cedex 

 

Accès par : 

Route (N12) 

Train (ligne Paris-Granville, TER) 

Transbeauce 

 

 

Personne à contacter 

 

Nom :  Jean-Marie VOGT  Fonction : responsable du DIM 
 

Téléphone : 02.37.51.52.53  Adresse électronique : jmvogt@ch-dreux.fr 

 

 

Nom :  Véronique JULIE  Fonction : Présidente de CME 
 

Téléphone : 02.37.51.52.53  Adresse électronique : vjulie@ch-dreux.fr 

 

 

Nom :  Nicolas ALEXANDRE  Fonction : directeur des ressources humaines 
 

Téléphone : 02.37.51.52.53  Adresse électronique : nriverain@ch-dreux.fr 

 

 
 


